
GRAD ZAGREB 

OSNOVNA ŠKOLA CVJETNO NASELJE 

Cvjetna cesta 17, Zagreb 

 

KLASA: 112-02/23-03/03. 

URBROJ: 251-200-22-4 

Zagreb,  29. rujna 2023. 

 

Na temelju članka 107. st. 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 

školi  (NN 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14, 7/17, 68/18, 

98/19, 64/20, 133/20, 151/22) i članka  11. Pravilnika o načinu i postupku zapošljavanja, te 

procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje (dalje u tekstu: Pravilnik) Osnovne škole 

Cvjetno naselje, Povjerenstvo za procjenu i vrednovanje kandidata za zapošljavanje  donosi 

 

OBAVIJEST 

kandidatima koji ispunjavanju formalne uvjete natječaja o održavanju 

usmene procjene i vrednovanja kandidata 

za radno mjesto  

- domar, neodređeno,  puno radno vrijeme (m/ž) 

 
Povodom natječaja objavljenog 13. rujna 2023. na mrežnim stranicama, oglasnoj ploči Škole 

i biltenu Hrvatskog zavoda za  zapošljavanje, za radno mjesto: 

 

-  DOMAR (m/ž), neodređeno, puno radno vrijeme  

 

pozivaju se kandidati: 

 

1. Tomislav Milak 

2. Branimir Gluhnić 

3. Krešimir Ivašković 

4. Damir Kovačić 

5. Ivan Brletić 

6. Dalibor Hrgović 

7. Miroslav Šarić 

8. Darko Janjić 

9. Marko Omazić 

 

da pristupe usmenoj procjeni odnosno vrednovanju koje će se održati  u Osnovnoj školi 

Cvjetno naselje, Cvjetna cesta 17, Zagreb u PETAK 6. listopada 2023. od 13.15 do 14.30 sati 

Kandidati će se procjenjivati na temelju usmenog razgovora (članak 14. Pravilnika) s 

Povjerenstvom u sastavu:  

 

1.  Nataša Batnožić, mag. prim. educ. (Predsjednica Povjerenstva) 

2.  Damir Bluha (član) 

3.  Nenad Košpić (član) 

Procjenjivat će se komunikacijske, socijalne vještine, motiviranost i interes kandidata 

za rad u školi. 



Ako kandidat ne pristupi procjeni, smatra se da je odustao od prijave na natječaj 

(članak 11. st. 4. Pravilnika).  

Predsjednica Povjerenstva:  

Nataša Batnožić, mag. prim .educ. 


